
 

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ ДАГЕСТАН  

Государственное бюджетное учреждение Республики Дагестан 

"Поликлиника №2" (ГБУ РД "Поликлиника №2") 
367030, Республика Дагестан, г.Махачкала, пр. И.Шамиля, д.87 "Б", тел. 8(8722) 62-48-10 

ОГРН 1100561000066, ИНН 0561042623, КПП 057101001, электронная почта: gbu_poliklinika2@e-dag.ru 

ПРИКАЗ 

О дежурствах на период празднования 1 мая Праздник Весны и Труда и, 9 мая 

День Победы 

24.04.2026г.                                      №60-К 

 В соответствии со статьей 112 Трудового кодекса Российской 

Федерации, частью 1 статьи 153 Трудового кодекса Российской Федерации, 

оплата труда в выходные и нерабочие праздничные дни производится в 

размере, двукратно превышающем обычную тарифную ставку (оклад), 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Установить режим повышенной готовности в ГБУ РД «Поликлиника №2» на 

период с 800 1 мая 2026 по 800 2 мая 2026гг. и 800 9 мая 2026 по 800 10 мая 2026гг. 

1.1. 30 апреля 2026г. и 8 мая 2026г. будут являться сокращёнными рабочими днями 

на один час.  

*(8 мая 2026г. сокращенный на один час для работников, работающих по 

шестидневной рабочей неделе).  

1.2. Для работников, занятых по пятидневной рабочей неделе, выходной день будет 

11 мая 2026 года. 

2. Для решения неотложных вопросов медицинского обеспечения и в случаях 

возникновения непредвиденных чрезвычайных ситуаций назначить ответственного 

заместителя главного врача по медицинской части Адуеву П.А. 

3. Заведующим отделениями обеспечить выполнение мероприятий по повышению 

антитеррористической защищенности и устойчивого функционирования 

поликлиники №2 и ее структурных подразделений ВА п.Н.Кяхулай, с.Н.Хушет в 

случае выявления бесхозных вещей, подозрительных лиц и предметов немедленно 

доложить главному врачу и проинформировать правоохранительные органы по 

схеме оповещения. 

3. Алиеву А.Р. - ответственному за организацию в учреждении пожарной 

безопасности и охраны труда обеспечить систематическое наблюдение за 

состоянием средств пожаротушения и пожарной сигнализации, систем 

жизнеобеспечения поликлиники, проверить наличие и исправность автономных 

источников электроснабжения. 

4. Магомедовой У.А. - сестре хозяйке соблюдать санитарно – гигиенические нормы 

на территории поликлиники, своевременную уборку помещений, вывоза мусора, 

контролировать состояние и доступность подъездных путей к поликлинике. 



5. Халиловой П.М. - уполномоченному на решение задач в области гражданской 

обороны и защите от чрезвычайных ситуаций содержать в постоянной готовности 

внештатные формирования гражданской обороны, привлекаемые к мероприятиям 

для ликвидации при непредвиденных ЧС. 

6. Главной медицинской сестре Рабадановой П.А. (в ее отсутствие замещающему 

работнику) заблаговременно обеспечить проверку состояния готовности 

имеющихся неснижаемых запасов медицинского имущества и при необходимости, 

обеспечить их своевременное пополнение. 

7. В случаях вызова на дом беременных женщин дежурным врачам врачебных 

амбулаторий поселка Новый Кяхулай и села Новый Хушет необходимо 

незамедлительно уведомлять врачей акушеров-гинекологов, находящихся в их 

подразделении о данном вызове. 

8. Руководителям всех отделений, включая структурные подразделения, надлежит 

учитывать следующее: 

8.1. Привлечение сотрудников к работе в выходные или нерабочие (праздничные) 

дни: 

Допустимо при соблюдении следующих условий: наличие письменного согласия 

сотрудника и учет мнения выборного органа первичной профсоюзной организации 

(ч. 5 ст. 113 ТК РФ). Соответствующее согласие оформляется в установленной 

организацией форме. Исключение составляют работники, осуществляющие 

трудовую деятельность по сменному графику. 

8.2. Привлечение к работе инвалидов, а также женщин, имеющих детей в возрасте 

до трех лет, допускается исключительно при условии: 

Отсутствия медицинских противопоказаний, подтвержденных медицинским 

заключением, выданным в порядке, установленном приказом 

Минздравсоцразвития РФ от 02.05.2012 № 441н; 

Предварительного ознакомления под роспись с правом отказаться от работы в 

выходной или нерабочий (праздничный) день (ч. 7 ст. 113 ТК РФ). 

8.3. Недопустимо привлечение к работе в выходные и нерабочие (праздничные) 

дни следующих категорий сотрудников: 

1.3.1 Беременные женщины (ст. 259 ТК РФ); 

1.3.2 Несовершеннолетние лица (ст. 268 ТК РФ), даже при наличии их письменного 

согласия. 

8.4. Предоставление сотрудникам компенсации за переработку рабочего времени, 

дополнительного отдыха и/или оплаты за труд – осуществлять в соответствии с 

действующим трудовым законодательством России (статьи 95, 112, 152, 153 ТК 

РФ), поданных табелей; 

9.  В случае возникновения сложных или трудноразрешимых ситуаций, требующих 

оперативного вмешательства, следует незамедлительно связаться с:  



– Поликлиника №2: Адуева Патимат Агаевна – заместитель главного врача по 

медицинской части, по контактному телефону: 8 (965) 488-87-43; 

10. В случаях возникновения непредвиденных чрезвычайных ситуаций в 

организации, немедленно сообщить: 

1) Руководителю организации Исмаиловой П. М. – 8 (926)948-58-88;  

2) Круглосуточно оперативному дежурному ГБУ РД «ДЦМК» 67-66-46, 67-72-

01, 62-83-86, 62-94-95; 

3) «Горячую линию» МЗ РД 78-03-03; 

4) Отдел полиции по Ленинскому району УМВД РД 67-15-47; 

5) ПЧ №8 Ленинского района ГУ МЧС России по РД 67-39-58. 

10. Контроль за исполнением настоящего приказ оставляю за собой. 

 

 

 

  
        

 Главный врач                                     Исмаилова П.М. 

 

 
 

 

 

Копию приказа получили: 

Бухгалтерия   . 04 .20 26 г.    

           (подпись)      (расшифровка подписи) 
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